
Deine Aufgaben:

Du planst und leitest praxisorientierte Workshops im Bereich Programmieren
Du vermittelst Programmierkonzepte und -techniken verständlich und praxisnah

Du begleitest Jugendliche bei der Entwicklung eigener Coding-Projekte

Du unterstützt sie dabei, technische Probleme selbstständig zu lösen

Du entwickelst Lerninhalte und Workshopformate aktiv mit weiter und arbeitest dabei eng mit dem

Team und anderen Fachbereichen zusammen

Workshopleiter:in Programmieren
(m/w/d)

Du kannst Programmieren verständlich vermitteln und Jugendliche für

Coding begeistern?

Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann sende jetzt deine Bewerbung an:

jobs@mint-zentrum-hirschaid.de

Als Workshopleiter:in Programmieren bei TUMO begeisterst du Jugendliche für Coding und wächst dabei selbst über dich
hinaus. Du vermittelst Programmierung praxisnah und verständlich, begleitest Jugendliche bei eigenen digitalen Projekten
und hilfst ihnen, technische Herausforderungen kreativ zu lösen.

MINT-Zentrum Hirschaid

Dann suchen wir DICH als

Was dich erwartet:Was du mitbringst:

Studium, Ausbildung oder relevante

Berufserfahrung im Bereich Programmieren

Kenntnisse in VS Code, Node.js, JavaScript und

Git

Idealerweise Erfahrung in der Arbeit mit

Jugendlichen

Du vermittelst komplexe Inhalte verständlich und

begeisternd und trittst sicher auf

Klare Kommunikation, Freude an der

Gruppenarbeit sowie fließendes Deutsch und

gutes Englisch

Eine sinnstiftende Aufgabe mit direktem
Einfluss auf die Entwicklung junger Menschen
Praxisnahe Workshops und kreative digitale
Projekte statt trockener Theorie
Ein innovatives, internationales Lernkonzept
mit TUMO
Viel Raum für eigene Ideen bei der Entwicklung
von Inhalten und Workshopformaten
Eine strukturierte Einarbeitung über die
internationale TUMO Online-Akademie
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